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ATAN° 4
Procedimento Concursal Ref. N° 4 /2020
Contratagdo por Tempo Indeterminado

Técnico Superior

Ao dia 15 do més de margo do ano de dois mil e vinte € um, reuniu o Jari do concurso aberto
por Deliberagdo de Camara n° 315/2020, datada de 19 de agosto de 2020, constltwdo por
Maria Jo&o Simdes, Chefe da Divisdo de Comunicagéo e Relagdes Publicas e Protocolo
Ana Cristina Lameira Cruz, Técnica Superior da Divisdo de Recursos Humanos, que
substituira a Presidente do Juri nas suas faltas € impedimentos e Filipa Maria Domingos,
Técnica Superior da Divisdo de Comunicagdo e Relagdes Publicas e Protocolo como vogais,

para proceder a classificar das Provas de Conhecimento.

Ana Catarina Cordeiro Novais a)

Ana Claudia Monteiro Batista 10,60 c)
Ana Isabel Machado Ferreira 6,00 b)
Ana Mafalda Piloto Correia 2,70 b)
André Duarte Mateus a)
André Filipe Ferreira Oliveira 10,20 c)
André Martinho Dias Marques Reis 7,60 b)
Antdénio Miguel Morais Mauricio 9,70 c)
Beatriz Correia Bravo a)
Bruna Rafaela Oliveira Dias a)
Carolina Martins Lopes a)
Catarina Isabel Saraiva Martins . 10,60 c)
Claudio Roberto Lima Guimardes 7,80 b)
Diana Pereira Gongalves 16,50 c)
Diogo Miguel Candeias dos Santos 6,65 b)
Gonbalo Bofill Milheiro Soares a)
Hugo André Gil Fonseca ° a)
Inés Alexandra Freitas Santos 5,50 a)
Inés Filipa de Freitas Sabino a)
Inés Machado Silvestre 9,70 c)
Joana Alcobia Simbes Ricardo 3,00 b)
Joana Maria Costa de Carvalho 4,60 b)
Joana Reis Romdo a)
Joana Rita Madeira Alves 17,45 c)
Joana Veiga da Rocha a)
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Jodo Pedro Ferreira 9,50 c)
José Martins Tiny 4,10 a)
Luis Filipe Brito Felisberto 11,60 c)
Manuel José Laginha Pedro Soares 10,50 c)
Maria Jodo da Silva Verissimo a)
Marisa Rosa Guerreiro 6,10 b)
Marta Langa Santos 12,10 c)
Micaela Ladeira Bastos 8,50 b).
Miguel Angelo de Jesus Silva 6,45 b)
M@dnica Raquel Fraga Branco ; a)
Norberto Francisco Santos a)
Paulo César Gongalves Teixeira a)
Pedro Miguel Rodrigues Rolo Pereira 9,50 c)
Pedro Viegas Aldir Riso d)
Silvia Coelho de Sousa 9,50 c)
Sénia Marisa Gaudéncio Gongalves 9,50 c)
Téania Raquel de Sousa Pereira 17,20 c)
Tania Raquel Gomes de Jesus 8,10 b)
LEGENDA:

a) Candidato Excluido ndo compareceu a Prova de Conhecimentos.

b) Candidato Excluido Classificagao inferior a 9,50 Valores na Prova de
Conhecimentos.

c) Candidato Aprovado Classificagdo igual ou superior a 9,50 Valores na Prova de
Conhecimentos.

d) Candidato Excluido Desistiu da Prova de Conhecimentos.

O juri deliberou convocar todos os candidatos Aprovados, para a Entrevista Profissional de
Selec¢do, que realizar-se-a no dia 24 de maio de 2021, sito nas Instalagdo da Rua José
Magro, n° 2-A no Barreiro — Pivis_,go,de Recursos Humanos, com inicio as 09:30 horas.

As presentes deliberagbes foram votadas nominalmente e aprovadas por unanimidade.

N&o havendo mais nada a tratar foi encerrada a reunio e lavrada a presente ata que vai ser

assinada pelos membros do Jari presentes.

Presidente: 1° Vogal: 2° Vogal:
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‘ Marfa Jodo Simées, Ana Cristina Lameira Cru Filipa/Maria Domingos,
Chefe da Divisdo de Comunicago e Técnica Superior da Divisdo de Técnico Superior da Divisdo de
Relagdes Publicas e Protocolo Recursos Humanos Comunicagdo e Relagdes Ptiblicas e
Protocolo



